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Oggetto: contrattazione integrativa salario accessorio 2009-2010. Atto di diffida 
 
Io sottoscritto, avv. Enrica Isidori, in nome e per conto del sindacato Usi/RdB-Ricerca, giusta procura già 
conferitami, rappresento quanto segue. 
Riferisce il sindacato da me assistito che, nel corso delle riunioni relative alla contrattazione in oggetto più 
volte è stato chiesto, tra l’altro, che l’Amministrazione Istat documentasse, in maniera chiara ed esaustiva, la 
correttezza delle  modalità di calcolo  e la veridicità dei dati riportati nella tabella denominata “Indennità per 
voce e livello”, che – come noto – costituisce parte integrante dell’ipotesi di accordo sottoscritta  in data 
19/11/2010 – 1°/12/2010, con le organizzazioni sindacali. 
Per converso, codesta Amministrazione, dopo numerosi solleciti, si è limitata a trasmettere un solo 
documento, denominato “ Prospetto monte salari”, che indica, in maniera sintetica e senza alcun riferimento 
alle modalità di calcolo, l’ammontare delle retribuzioni che negli anni 2003, 2004, 2005 e 2007, sarebbero 
state erogate al personale dal IV al IX livello, sia di ruolo che a tempo determinato. 
Tale prospetto non appare affatto esaustivo delle legittime richieste avanzate dal sindacato Usi/RdB-Ricerca, 
che invece ha necessità – e diritto – di verificare, come sopra evidenziato, la veridicità, l’attendibilità e la 
correttezza non solo dei dati numerici riportati nella suddetta tabella “Indennità per voce e livello”, ma anche 
di quelli ricompresi nelle tabelle nn. 1, 2, 4 e 5, allegate all’ipotesi di accordo de qua. 
Tanto premesso,  in nome e per conto del sindacato Usi/RdB-Ricerca, che sottoscrive per conferma, 

DIFFIDO E METTO IN MORA 
l’Istat, in persona del legale rappresentante p.t., a fornire all’organizzazione sindacale da me assistita: 

1) idonea ed esaustiva documentazione attestante la veridicità dei dati presenti nelle tabelle allegate 
all’ipotesi di accordo integrativo del 19/11/2010-1° /12/2010, contrassegnate dai nn. 1,2,4,5  e 6; 

2) a documentare le modalità di calcolo dei singoli importi indicati nella tabella “Indennità per voce e 
livello”, specificando, in particolare, per ciascun livello professionale e per ciascuna delle indennità 
previste, l’ammontare complessivo delle risorse stanziate, nonché le modalità di calcolo degli 
importi mensili e/o annuali spettanti a ciascun livello professionale dal IV al IX, con la 
specificazione del numero complessivi dei beneficiari, suddivisi tra dipendenti di ruolo e dipendenti 
a tempo determinato assunti con finanziamento su fondi esterni.   

Il tutto, ai sensi e per gli effetti della legge 241/90 e s.m.i., entro il termine di giorni 30 dalla data di ricezione 
della presente (che viene anticipata tramite fax al legale rappresentante dell’ente), con espressa avvertenza 
che, in difetto, avverso il comportamento dell’ISTAT, che di fatto limita illegittimamente l’attività del 
sindacato Usi/RdB-Ricerca precludendo  al medesimo la verifica di dati contabili che, per contro, si chiede al 
medesimo di convalidare con la sottoscrizione di accordi integrativi, verrà proposta ogni e più opportuna 
azione legale nelle sedi competenti, fatta salva, in ogni caso, l’azione risarcitoria. 
Salvis juribus. 
Roma, 20 dicembre 2010 

(avv. Enrica Isidori) 
                                                                                                                   

 
 


